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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO POSADAS, 30 JU 2

SECRETARIA DE EDUCACION DE Lt A NACION
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
CONSLEJO SUPERIOR

VISTO: El Expediente CUDAP:EXP-S01:0001035/2024 - Secretaria General
Académica - Solicitud de Modificacion del Reglamento General de Concurso
Docente de la Escuela Agrotécnica Eldorado; v,

CONSIDERANDO:

QUE, la Secretaria General Académica informa que la iniciativa es resultado
de un trabajo en conjunto, con la Directora y el Secretario Académico de la Escuela
Agrotécnica Eldorado, acordando los puntos a modificarse.

QUE, el proyecto modifica la Ordenanza N° 054/2013; y esta destinado a
reglamentar las cuestiones referidas a las condiciones de los Concursos Docentes
de la Escuela, estableciendo ademas dentro del Anexo | el modelo de Curriculum
normalizado a ser presentado por los aspirantes a docentes de la Escuela

QUE, la Direccion General de Asuntos Juridicos, segun Dictamen N°
180/2024 a fs.32, no tiene objeciones legales que formular.

QUE, analizadas las actuaciones en forma conjunta, en la Comision de
Enseflanza y la Comisién de Interpretacion y Reglamento del Alto Cuerpo, las

mismas expidieron sobre el tema mediante Despacho N° 001/2024, sugiriendo:
‘Aprobar la modificacion del Reglamento General de Concurso Docente de la

Escuela Agrotécnica Eldorado”,

QUE, el tema fue tratado por el Alto Cuerpo en su 42 Sesion Ordinaria,
efectuada el dia 26 de junio de 2024 y aprobado por unanimidad de los Consejeros
participantes.

Por ello:
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
ORDENA:

ARTICULO 1°- APROBAR la modificacion de la Ordenanza N° 054/2013,
“Reglamento General de Concursos para la provision de Cargos Docentes de
la Escuela Agrotécnica Eldorado”, que como Anexos | y Il forman parte de la

presente Ordenanza.-

ARTICULO 2°.- REGISTRAR, Comunicar, y Cumplido. ARCHIVAR

oRDENANZA N° 042/2024

—

DIT i )
HC’“*‘ _

Ing. Ftal. Daniel S. VIDELA
Secretario Conscjo Superior
Universidad Nacional de Misiones

Presidenta ConsejtSuperior
Universidad Nacional de Misionces
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SIECRETARIA DE EDUCACION DE LA NACION
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES

CONSEJO SUPERIOR

REGLAMENTO GENERAL DE CONCURSOS
PARA LA PROVISION DE CARGOS DOCENTES
ESCUELA AGROTECNICA DE ELDORADO

| - DEL LLAMADO A CONCURSO

ARTICULO 1°.- Ellla Rector/a dispondra el llamado a Concurso publico y abierto de
antecedentes y oposicién para la cobertura de Cargos Docentes, especificando la categoria
y las horas de nivel medio o dedicacion. El llamado podra hacerse por asignatura, areas de
conocimiento o grupos de asignaturas afines. Se entendera por Concurso abierto a aquél en
el que pueden participar todas las personas que cumplan los requisitos establecidos en el
Articulo 5° de la presente.

Los jurados y el/la observador/a estudiantil seran designadoes por el/la Rector/a, en la misma
Resolucidn que dispone el llamado a Concurso.

ARTICULO 2°.- Previo a disponer el llamado a concurso, se debera contar con los puntos
disponibles segun la Planta referencial aprobada mediante Resolucién CS N° 089/11,
debiéndose seguir el circuito administrativo establecido a tal fin mediante Resolucion
Rectoral N° 677/12, o la/s que la/s reemplacen,

ARTICULO 3°.- El/lLa director/a abrira un periodo de inscripcidn por el término de QUINCE
(15) dias habiles, considerandose como fecha de iniciacion de ese periodo la que se
establezca en la publicacion, que en ningun caso podra ser anterior al dia siguiente de la
ultima publicacidn que se hiciere en el medio comunicacicnal establecido a tal fin al que se
alude en el articulo 4° de la presente reglamentacion.

ARTICULQ 4°.- La difusién del llamado a concurso estara a cargo de la Escuela Agrotécnica
conjuntamente con la Secretaria General Académica. Estas publicaran, dentro de los
VEINTE (20) dias habiles de su resolucién, el llamado en el sitio web de la Universidad y/o
de la escuela dentro del espacio visible asignado para tal fin por un plazo no menor a diez
(10) dias corridos previo al inicio de la inscripcion. Igualmente se podra dar a conocer e
llamado en otros medios graficos o digitales y/o notificar a otros institutos educativos y/o

CGE.

En la convocatoria o llamado se indicara la modalidad, el lugar, horario de atencién, fecha de
iniciacién y finalizacidén del periodo de inscripcidn; asimismo se indicara la categoria y las
horas catedra del cargo a concursar, precisando la asignatura, departamento o area o
grupos de asignaturas afines. Igua! difusién se solicitara en el ambito de otras Unidades
Académicas dependientes de esta Universidad, en la pagina electronica de la Universidad y
en las demas Universidades Nacionales, al Consejo General de Educacién de Misiones, asi
como en otras instituciones cientificas y culturales del palis; se podréa incluir la publicacion
adicional en un diario de circulacion nacional.
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Il - DE LAS CONDICIONES REQUERIDAS PARA PRESENTARSE A CONCURSO.

ARTICULO 5°.- Para presentarse a concurso, los y las aspirantes deben reunir las
siguientes condiciones:

1) Poseer los requisitos establecidos en el Régimen General de Carrera Docente de Ia
Escuela, vigente para la Categoria objeto del Concurso.

2) No estar comprendido en las causales de inhabilitacion para el desempefio de cargos
publicos, ni en las establecidas en el Articulo 11° del presente Reglamento.

3) Si el llamado a concurso especifica condiciones particulares en el perfil que deben reunir
los postulantes, su cumplimiento es obligatorio.

4) No estar ejerciendo un cargo directivo (Rector, Vicerrector, Decanos, Vicedecano,
Director de Escuela o Secretarios designados o a cargo) de la Universidad y de las
Unidades Académicas.

Si algun aspirante considera que su formacion o sus antecedentes permiten superar la falta
del cumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en el Régimen General de Carrera
Docente de la Escuela, debera solicitar en una nota dirigida al Jurado la consideracién de la
excepcion. El Jurado expedira sobre la pertinencia de dicha excepcionalidad.

ARTICULO 6°.- Los/as aspirantes que deseen postularse para cubrir el cargo objeto del
concurso, deberan completar el "Formulario de Solicitud de Inscripcién”, el cual se
encontrara disponible en el enlace (link) de Concurso Docente en la pagina Web de la
Escuela Agrotécnica Eldorado, que se consignara en la publicacidn del llamado a concurso.
Este formulario junto con el Reglamento General de Concurso Docente, las Disposiciones
complementarias, el Régimen General de Carrera Docente de la EAE vy los instrumentos
académicos que resulten pertinentes, tales como Plan de Estudios de la carrera, Proyecto
Educativo Institucional (PEI) en vigencia de la Escuela, Area o Departamento al gue
pertenezca el cargo objeto del concurso y los formatos para la presentacién de programas y
proyectos del Anexo |, deberan incluirse en el mencionado sitio web.

ARTICULO 7°.- Las solicitudes de inscripcion seran efectuadas en forma en linea (on line)
en el enlace (link) sefalado en el articulo anterior, mediante el "Formulario de Solicitud de
Inscripcion” que tendra cardacter de declaracion jurada, el cual se instrumentara como un
formulario Google u otro que establezca oportunamente la Escuela a tal fin, y el sistema
otorgard un recibo o constancia de inscripcion. Asimismo, y para el caso que por alguna
dificultad técnica no pueda efectuarse en linea (on line) la solicitud de Inscripcion, se podra
enviar via correo electronico, que al efecto consigne la Escuela Agrotécnica Eldorado en la
publicacion del llamado a concurso, y sera confirmada por el mismo medio.

El formulario contendra la siguiente informacion:

Denominacidon del Concurso: especificando la categoria, horas de nivel medio, dedicacion,
asignatura, departamento o area o grupos de asignaturas afines objeto del llamado.

Apellido y nombres del aspirante.

Lugar y fecha de Nacimiento.
Tipo y Numero de Documento de Identidad: consignando el Documento Nacional de
dentidad u otro equivalente.
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Domicilio: especificando el domicilio real o uno especial, constituido a los efectos del
Concurso, dentro del radio de la ciudad sede de la Unidad Académica en que se realizara el

mismo.

Correo electronico, a través del cual se realizaran las notificaciones referidas al concurso. Se
establece ademas que todas las notificaciones efectuadas al correo electréonico declarado
por el aspirante en el Formulario, se consideran validas y vinculantes, a todos los efectos

legales del concurso.

Al "Formulario de Solicitud de Inscripcion”, en el enlace (link) de Concurso Docente en la
pagina Web o en el correo electronico para el caso que por alguna dificultad técnica no
pueda efectuarse en linea (on line), debera adjuntar digitalmente:

a) Curriculum Vitae, incluyendo los titulos y antecedentes que se detallan en el ANEXO | de
la presente ordenanza, de acuerdo a los aspectos que se enumeran en dicho anexo, en

formato PDF no editable.

b) La informacién requerida en los siguientes Incisos 1, 2, 3, 4 y 5 en formato PDF no
editable.

Una vez efectuada la inscripcion, el area de concurso de la Escuela Agrotécnica Eldorado,
asignara un turno, dentro de los 20 dias del vencimiento del plazo de inscripcion, precisando

dia y hora para que el aspirante presente:

1. De la documentacién probatoria debera presentar de modo obligatorio solamente
aquella que refiere a los titulos y requisitos establecidos en el perfil en tanto los mismos
resultan condicién excluyente para presentarse al llamado. En original o en fotocopias
legalizadas o autenticadas por autoridad competente o por personal administrativo
correspondiente de la Escuela. La deméas documentacion probatcria debera tenerla a
disposicion en originales durante el proceso y ante el acto de sustanciacidn por si lo requiere
el jurado a los fines de cotejar o ampliar lo declarado en el curriculum vitae.

2. Propuesta de desarrollo institucional (siguiendo la guia modelo que se adjunta al
presente reglamento ANEXO II) La misma deberd adecuarse al area objeto de concurso
que propone desarrollar el aspirante, en caso de obtener el cargo concursado. Dicho plan se
elaborara conforme al Régimen General de Carrera Docente de la Escuela.

3. Proyecto investigacién, y/o extensién ylo proyecto de intervencion (las guias
modelos seran proporcionadas al momento del llamado) que propone desarrollar el
aspirante, en caso de obtener el cargo concursado. Los docentes, profesores, ayudantes de
clases practicas deben seleccionar alguno de estos y presentarlo con caracter obligatorio a
la propuesta . Si quisiera no excluye la presentacién de dos o mas de las areas .

4, Los proyectos de intervencion deberan ser desarrollados como requisito obligatorio de
presentacion para el caso de aspirantes a las categorias de preceptores, jefe de
preceptores, preceptores de residencia estudiantil y profesores que postulan para cargos en
el DOE. Pueden si asi lo requieren presentar ademas proyectos de investigacion y /o
extension.

5. Programa de la asignatura o nucleo tematico perteneciente a la asignatura, disciplina,
especialidad, departamento o area objeto del llamado o programacion de trabajos practicos,
segln corresponda a la categoria concursada. Esta asignatura o nucleo tematico sera
especificada en el llamado a concurso. Solo debera ser presentado con caracter obligatorio
para todas las categorias de profesores y ayudante de clases practicas.
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6. Declaracion Jurada donde conste que no se encuentra inhabilitado para ejercer la
docencia en Universidades Nacionales.

Ante la falta de presentacion de la documental respaldatoria, en el turno respectivo, se
tendran por no acreditados los titulos, antecedentes y demas documentales adjuntados en

formato PDF.

ARTICULO 8°.- Al momento de presentar la documental cuando la Escuela Agrotécnica
Eldorado asigna el turno, no se admitira la presentacién de documentacion que no se
encuentre presentada en formato PDF en la Inscripcion previamente efectuada en linea (on
line).

El concurso debera sustanciarse dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias,
contados a partir de la fecha en que estuviere en condiciones de ser sustanciado.

ARTICULO 9°.- En la fecha y hora de vencimiento del plazo de inscripcion, se labrara un
acta donde consten las inscripciones registradas para el cargo en concurso, la cual sera
refrendada por el o los funcionarios que la Escuela establezca.

ARTICULO 10°.- Dentro de los TRES (3) dias de vencido el plazo de inscripcion, la Escuela
debera publicar en su sitio web, en las carteleras murales, y en lo paosible, difundir por otros
medios al alcance de la Escuela, la ndmina de jurados, observador estudiantil y aspirantes

inscriptos.

ARTICULO 11°.- Dentro de los TRES (3) dias siguientes a la exhibicion de la nomina de los
aspirantes, los docentes de la Universidad o de otras Universidades Nacionales, los
aspirantes, las asociaciones de estudiantes y graduados reconocidos por la Universidad
Nacional de Misiones, las asociaciones cientificas y profesionales o cualquier miembro de la
comunidad universitaria de la Universidad Naciona! de Misiones, podran ejercer el derecho
de objetar a los aspirantes inscriptos fundados en carencia de etica universitaria, las que no

son compensables por méritos intelectuales.

ARTICULO 12°.- La objecién sera presentada mediante nota al Director/a de la Escuela, en
original y una copia, la misma debera ser explicitamente fundada y acompanada por las
pruebas de las que se hiciera valer con el fin de eliminar la posibilidad de toda discriminacion
ideoldgica, politica y de cualquier indole, fuera de las causales estipuladas en el Articulo

anterior.

ARTICULO 13°.- Dentro de los TRES (3) dias de presentada, el/la Director/a dara visla de la
objecion al aspirante objetado para que formule su descargo, el cual deberd hacerse por
escrito dentro de los TRES (3) dias de notificada la objecion. Dentro de las CUARENTA Y
OCHO (48) horas de recibido el descargo, si lo hubiere, el/la Director/a elevara allla Rector/a

ambas presentaciones.

ARTICULO 14°.- Dentro de los DIEZ (10) dias de recibida la oktjecién y el descargo, si lo
hubiere, el/la Rector/a debera abocarse al tratamiento y resolucion de la misma.

Cuando existieran pruebas que acrediten hechos o actos de los explicitados en el Articulo
11° imputados al objetado, tomando en cuenta las actuaciones referentes a la objecion vy
todo otro antecedente documentado que estime pertinente o de interés, el Rector/a excluira
del concurso al aspirante objetado. La resolucion que recaiga sobre la ObJeCIOH debera

notificarse a las partes dentro de los TRES (3) dias siguientes.
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Esta podra ser apelada ante el Consejo Superiar dentro de los CINCO (5) dias de recibida la
notificacién. Este Cuerpo resolvera definitivamente la cuestion.

ARTICULO 15°.- De aceptarse la objecién en esta instancia, el aspirante sera eliminado de
la ndmina respectiva.

Il - DE LA DESIGNACION DE LOS JURADOS

ARTICULO 16°.- Los miembros de los Jurados seran propuestos por la Direccion de la
scuela. La Direccion de la Escuela sera la responsable de elevar al/la Rector/a, la ndmina
de los jurados propuestos acompafiada de los curriculums vitae correspondientes, en
formato papel o digital, para su designacion.

ARTICULO 17°.- El Jurado propuesto estara compuesto por TRES (3) miembros titulares
TRES (3) miembros suplentes. Los Jurados deberan ser o haber sido profesores regulares
de esta u otras Universidades del pais o del extranjero de igual o mayor jerarquia del cargo
objeto del llamado a concurso o personalidades destacadas en la materia correspondiente al
llamado a concurso, de autoridad e imparcialidad indiscutibles. Por lo menos uno de los
miembros titulares y su correspondiente suplente no debera pertenecer a esta Universidad,
quien podra participar virtualmente del desarrollo de la sustanciacion del concurso, Clase de
Oposicion 'y Entrevista, de manera sincrénica, a través de alguna plataforma de
videoconferencia. Si la transmisién se viera interrumpida sera suspendida transitoriamente la
Clase de Oposicién y/o Entrevista hasta tanto sea resuelto el inconveniente técnico,
labrandose un Acta para dejar constancia de tal situacion.

En el caso de concursos para la cobertura de cargos de Ayudantes de clases practicas el
jurado podra estar integrado en su totalidad por Profesores Regulares de la propia
Universidad Nacional de Misiones de igual o superior categoria (Profesores Regulares)

ARTICULO 18°.- Los estudiantes podran participar a través de un representante titular y un
suplente en todos los actos de la sustanciaciéon del concurso en caracter de observadores.

El observador estudiantil serd designado por el/la Rector/a, a propuesta de la Direccidn de la
fZscuela.

Seran requisitos para participar como observador estudiantil los siguientes:

a) Ser estudiante del 6to. Afio de la carrera.
b) No adeudar materias de los afios anteriores.

¢) Tener un Promedio General no inferior a 7 (siete).

d) Para un concurso del cargo de profesor. Haber aprobado la asignatura objeto del
concurso habiendo obtenido una calificacion no inferior a 7 (siete).

Fn el caso de tratarse de asignaturas del Ultimo afio de la carrera o de asignaturas que no
contaran con alumnos que reunan las condiciones establecidas en los incisos anteriores,
podra ser reemplazado por 1 (un) graduado con no mas de UN (1) afio de egresado y que
haya obtenido un Promedio General no inferior a SIETE (7).

[La ausencia del Observador Estudiantil no impedira la sustanciacion del concurso.




MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SECRETARIA DE EDUCACION DE LA NACION
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MiSIONES

CONSIEEJO SUPERIOR

ARTICULO 19°.- Los miembros del jurado y el observador estudiantil seran designados por
el/la Rector/a de conformidad con el Articulo 1°.

ARTICULO 20°.- Los miembros del jurado podran ser recusados por escrito con causa
fundada, por los aspirantes, y por todas las personas y asociaciones especificadas en ¢l
Articulo 11°, dentro de los TRES (3) dias siguientes a la exhibicion de la némina conforme a

lo previsto en el Articulo 10°.

ARTICULQO 21°.- En caso de aceptarse la recusacion, de presentar excusacion, renuncia o
imposibilidad por parte de un Jurado Titular, o de no poder notificarle la designacién, el
miembro suplente sustituird automaticamente al mismo, debiéndose contemplar que el
jurado externo solo podra ser reemplazado por su correspondiente suplente.

ARTICULO 22°.- Seran causales de recusacion del Jurado :

a) El parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grado y segundo de afinidad entre el
jurado y algun aspirante.

h) Tener €l o sus consanguineos o afines, dentro de los grados establecidos en el inciso
anterior, sociedad o comunidad de intereses con algun aspirante.

c) Tener pleito pendiente, ser acreedor, deudor o fiador con algun aspirante.

d) Ser o haber sido, autor de denuncia o querella contra algun aspirante, o denunciado o
querellado por este ante los tribunales de justicia o tribunal académico con anterioridad a la

designacion del jurado.

e) Haber emitido opinion, dictamen o recomendacion que pueda ser considerado como
prejuicio acerca del resultado del concurso que se tramita

f) Tener amistad intima con algun aspirante o enemistad o resentimiento que se manifiesten
por hechos conocidos en el momento de la designacion.

g) Desempenar funciones permanentes jerarquicas o de asesoramiente, remuneradas o no,
al servicio de paises en conflicto con la Argentina, asi como pertenecer a Organizaciones u
Organismos Internacionales cuyos objetivos y accionar se hallan en colision con los

intereses de la Nacion.
h) Haber recibido el jurado beneficios de algun aspirante.
j) Estar incurso en cualquiera de las causales enumeradas en el Articulo 11°,

ARTICULO 23°.- Todo miembro del jurado y el Observador Estudiantil que se hallare
comprendido en alguna de las causales de recusacion mencionadas en el articulo anterior,
estard obligado a excusarse. Para el caso que no se excusara, ni que fuera recusado
oportunamente, su intervencién sera valida y no afectara el resultado del Concurso.

ARTICULO 24°.- Dentro de los TRES (3) dias de la presentacién de la recusacion contra
algin miembro del jurado o del observador, el/la Director/a dara traslado al recusado para

que en el plazo de CINCO (5) dias, presente su descargo.

ARTICULO 25°.- Las recusaciones y excusaciones de los miembros del jurado o del
Observador Estudiantil, se tramitardn y seran resueltas por el/la Rector/a. A tal fin el/la
Director/a elevara las actuaciones dentro de los TRES (3) dias de haberse formulado los
descargos, si los hubiere, en el caso de las recusaciones. Ellla Rector/a resolvera

definitivamente dentro de los DIEZ (10) dias de recibidas las actuacion orrespondientes,
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No podran alegarse, con posterioridad a la clase de oposicidén y entrevista, recusaciones con
causa contra el jurado u ohservador estudiantil.

ARTICULO 26°.- Cuando un aspirante hubiera formulado recusaciéon contra algun miembro
del jurado, el trdmite se resolverd en las instancias correspondientes y una vez resuelto se
procedera a dar continuidad al concurso.

ARTICULO 27°.- Los jurados, el observador estudiantil y los aspirantes podran hacerse
representar en los trémites de las recusaciones y objeciones. Para ello sera suficiente una
carta poder con certificacion de la firma por autoridad competente o por personal
administrativo correspondiente de la Escuela. No podran ejercer dicha representacion el/la
Rector/a, Vicerrector/a, los/las Decanos/as, los/las Vicedecanos/as, los/as Secretarios/as de
la Universidad o de las Unidades Académicas, los/las Directores/as de Escuelas, el personal
administrativo, los restantes miembros del jurado, del Consejo Asesor y Superior, ni ellla
Observador Estudiantil. Si la incompatibilidad surgiera durante el tramite de recusacion
objecion, el apoderado debera ser reemplazado dentro de los CINCO (5) dias de que aquéll
se produjera, lapso durante el cual quedardn suspendidos los términos. La institucion
informara de fecha y dia de sustanciacion a los gremios docentes para que puedan enviar
veedores si asi lo entienden pertinente.

IV -DE LA SUSTANCIACION DEL CONCURSO.

ARTICULO 28°.- La sustanciacion del concurso se llevara a cabo una vez vencidos los
plazos para las recusaciones, excusaciones 0 impugnaciones o cuando ellas hubieren
quedado resueltas con caracter definitivo. La Escuela por intermedio del érea
correspondiente, pondréa a disposicién del Jurado la documentacion presentada por los

aspirantes.

ARTICULO 29°.- Los y las integrantes del Jurado valoraran a lo/las candidato/as teniendo en
cuenta la categoria que se concursa, asl como también los Requisitos y las Funciones
previstas para la misma en el Régimen de Carrera Docente de la Escuela.

ARTICULQO 30.- Cuando el jurado decida que algun aspirante no posee antecedentes
suficienles para el cargo objeto del concurso, podra excluirlo de realizar la prueba de
oposicidn, segun corresponda, y la entrevista personal, mediante dictamen debidamente

fundado.

Los aspirantes que realizaron la prueba de oposicién y la entrevista personal podran ser
excluidos del orden de méritos establecido en el dictamen final del jurado, con los

fundamentos correspondientes.

ARTICULO 31°.- El concurso se sustanciara a partir de los siguientes procedimientos:

1) Evaluacion de titulos y antecedentes.
En la Evaluacion de titulos y antecedentes los miembros del jurado analizaran los titulos y
antecedentes relacionados con:

a) La formacion especifica acreditada por el/la aspirante para el ejercicio de la docencia de
nivel medio que corresponda a cada categoria concursada y su produccion en la docencia.
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b) Las actividades desarrolladas en investigacién, extension, vinculacién, intervenciones en
proyectos socioeducativos y/o gestién en el nivel medio y universitario en su vinculacién con
el cargo a concursar.

c) La actividad profesional relacionada con la asignatura, departamento o area o grupos de
asignaturas afines, objeto del llamado

d) Otros antecedentes que, a criterio del Jurado, sean signficativos para ponderar la
pertinencia de la designacion.

En el analisis y valoracion de los mismos el jurado debera tener en cuenta la categoria que
se concursa, |os requisitos y las funciones previstas para la misma en el Régimen General
de Carrera Docente de la Escuela y las caracteristicas de la asignatura, departamento o

area objeto del llamado.

Los Jurados ponderaran la pertinencia de la formacion académica respecto a la asignatura,
departamento o area objeto del llamado; no debiendo producirse valoraciones diferentes
para titulos de un mismo nivel con similar pertinencia, teniendo mas valoracion, aquel titulo
que sea mas afin con la asignatura, departamento o area objeto del concurso.

2) Evaluacion de las propuestas presentadas por el aspirante formalizadas vy
adjuntadas en el formulario de inscripcion:

a) Proyccto de Desarrollo institucional

b) Programa de la asignatura o nucleo tematico perteneciente a la asignatura, areas de
conocimiento o grupo de asignaturas afines al objeto del llamado y/o programacion de
Trabajos Practicos, segun corresponda a la categoria concursada. La asignatura o nucleo
tematico sera especificada conforme lo establece el articulo 7° inciso 5 de la presente
reglamentaciéon. El programa de la asignatura sera evaluado en funcidén de su vinculacion
con el plan de estudios en el cual se inserta la asignatura, areas de conocimiento o grupo de
asignaturas afines al objeto del llamado o Proyecto de Intervencion conforme a la
categoria docente que establece el articulo 7° inciso 4 de la presente reglamentacion. El
proyecto sera evaluado en funcién de su vinculacion con el perfil profesional del plan de
estudios vigente, la funcién del cargo objeto, y el Proyecto de Desarrollo Institucional (PDI) o
Proyecto de Investigacion y/o Extension: Elaborado acorde con la propuesta de
desarrollo institucional presentada y las normas vigentes en la escuela, para todos los
cargos, elaborados acorde con el Proyecto Desarrollo Institucional (RPDI) en vigencia,

Siguiendo lo establecido en el articulo 7°.

3) Prueba de oposicion: Los miembros del jurado analizaran la prueba de oposicion, cuya
duracién no podra exceder los cuarenta minutos, teniendo en cuenta segun corresponda:

La Clase de oposicidn, sera obligatoria para la categoria de profesor y ayudante de clases
practicas. Durante la misma el jurado evaluara los aspectos vinculados con la concepcion de
ensefianza, aprendizaje, evaluacion, correlacion horizontal y vertical de los contenidos, asi
como la coherencia en las estrategias didacticas desarrolladas en funcion con el objeto de

conocimiento que se trate.

En el caso de los cargos de Profesores, versara sobre un tema de los contenidos minimos
de la asignatura, areas de conocimiento o grupos de asignaturas afines de acuerdo al tema
sorteado. Para el caso de la categoria Ayudantes de Clases Practicas, la exposicion versara
sobre una pro uesta de trabajo practico de acuerdo al tema sorteado dgla asignatura, areas

_ .
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de conocimiento o grupos de asignaturas afines o el Proyecto de Intervencion, para las
categorfas docentes Preceptores, Jefe de preceptores, precaptores de residencia y/o
profesores que postulan para cargos en el DOE. E! jurado evaluara el diagnéstico de
situacion, los objetivos, la fundamentacién tedrica, los recursos metodoldgicos, las
actividades a desarrollar, la viabilidad del Proyecto, su cronograma vy los resultados
previstos.

4) Entrevista

Los miembros del jurado podran requerir ampliaciones, aclaraciones, fundamentaciones,
justificaciones y/o explicitaciones en funcion del desarrollo efectuado durante la prueba de
oposicion. Asimismo, podra indagar sobre la importancia relativa y la ubicacién de su éarea
en el plan de estudios de la carrera, los medios que propone para mantener actualizada su
propuesta y llevar a la practica los cambios que sugiere. También podra solicitar la
justificacion sobre diversos aspectos de sus planes de trabajo, proyectos de intervencion
investigacion, y/o extension y cualquier otra informacién que, a juicio de sus miembros, se-.
conveniente requerir.

ARTICULO 32°.- La prueba de oposicidén sera publica para todas las categorias docentes
concursadas. El lugar y el horario seran comunicados por la Escuela Agrotécnica Eldorado

en carteleras y otros medios institucionales.

l.a Escuela Agrotecnica Eldorado fijara la fecha de realizacion de la clase y entrevista. Los
sorteos de temas, el orden de exposicién de las clases y el horario en que debe presentarse
para sustanciar la oposicion. Esto se realizaran con SETENTA Y DOS (72) horas de
anticipacion a la clase de oposicion, de manera virtual o presencial segun la pertinencia que
establezca la Secretaria Académica de la Escuela. De ser virtual a través de alguna
plataforma quedara grabado el acto. Se notificara de la modalidad de sorteo a los aspirantes
al correo electrénico consignado en el formulario de inscripcion explicitando la fecha, horay
el enlace para acceder al acto del sorteo. Se destaca que la participacién en el sorteo de
temas no tiene caracter obligatorio, y que se enviaran los resultados al correo electrénico.
Los aspirantes inscriptos no podran asistir a las clases de oposicion y las entrevistas de los

otros aspirantes inscriptos en el concurso.

Para el caso de preceptores, jefe de preceptores y preceptores de residencia estudiantil y
docentes integrantes del DOE, el orden de sustanciacion se regira por el orden de
inscripcion y los horarios para la sustanciacion le seran comunicados via mail con 72 hs de

antelaciéon a la efectivizacion del acto.

ARTICULO 33°.- Una vez finalizados los procedimientos previstos en el Articulo 31°, en un
lapso no mayor a los DIEZ (10) dias, los miembros del jurado emitirén un dictamen, explicito
y fundado, en forma conjunta o por separado. Para el caso del Jurado Externo, que hubiere
intervenido virtualmente a través de alguna plataforma de videoconferencia, debera reunirse
en forma virtual para proceder a realizar el Dictamen, suscribiendo el mismo de manera
conjunta o individual en formato PDF no editable, debiendo enviarlo por correo electronico a
los integrantes del Jurado Evaluador y al area de Concurso; y en original por Correo Postal
al area de Concurso, para poder ser incorporado al expediente. En el dictamen consta una

evaluacion cuanti-cualitativa,

En la evaluacion cuantitativa los puntajes maximos seran:

Titulos y antecedentes 30 puntos
~ ) t/h
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Proyecto de desarrollo institucional 10 puntos

Clase o defensa oral del proyecto de intervencién segln corresponda a las categorias en
CONCUrso 40 puntos

Entrevista 20 puntos

Total 100 puntos

En la evaluacion cualitativa se fundamentara detalladamente la asignacion cuantitativa
efectuada de acuerdo con los criterios establecidos en el Articulo 31°.

Si no existiera unanimidad, se elevaran tantos dictamenes como posiciones existieran. En el
dictamen deberéa constar:

a) Fundamentacion, De declararse desierto justificar en la misma ampliamente sobre los
motivos.

b) La justificacion de las exclusiones de aspirantes y/o aceptacién de excepciones, si las
hubiere, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 30°.

c) El orden de mérito de los aspirantes examinados, con clara expresion de los motivos vy
fundamentos que determinan esa evaluacion, citando en cada caso el detalle y la evaluacion

de:
1. Titulos y antecedentes

2. Proyecto de desarrollo institucional

3. Prueba de oposicién

4. Clase de oposicion para los cargos de Profesores y Ayudantes de Clases practicas o
exposicidn del proyecto de intervencidon para los cargos de Precaptor, Jefe de Preceptores
Orientador de Residencia , o Miembro del Departamento de Orientacidén Escolar

5. Entrevista
d) La expresa mencidon del aspirante recomendado para ocupar el cargo objeto del concurso

En el dictamen, el Jurado no tendrd obligacién de mencionar todos los titulos vy
antecedentes, ni la totalidad de aspectos de la clase, exposicion del proyecto de intervencion
y la entrevista, sino solo aquéllos que considere pertinentes y fundamentales para la

evaluacion referida al cargo concursado.

Para acceder al cargo se establece una valoracion minima de 60 puntos para todas las
categorias concursadas. El jurado no podra recomendar para ocupar ofro cargo que no fuera

el del motivo del concurso.

ARTICULO 34°.- El o los dictamenes del concurso deberan ser notificados a los aspirantes
al correo electronico consignado en el formulario de inscripcion, dentro de los CINCO (5)
dias de emitidos y seran impugnables por defectos de forma o procedimiento, asi como por
manifiesta arbitrariedad, dentro de los CINCO (5) dias de su notificacion. Este recurso
deberé interponerse y fundarse por escrito ante el/la Rector/a.

ARTICULO 35°.- Una vez notificado a los y las aspirantes de el o los dictamenes del Jurado
y, evenlualmenie, si existiere el recurso a que se hace refergpcia en el articulo anterior
L e GRACI
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seran resueltos por el/la Rector/a dentro de los DIEZ (10) dias de vencido el plazo para
impugnar. En el caso que el/la Rector/a decida solicitar ampliacion del o los dictamenes, el
plazo quedard suspendido hasta tanto el pedido sea evacuado. Ellla Rector/a, previo a
resolver la impugnacioén, debera contar con el Dictamen del Servicio Juridico Permanente.

ARTICULO 36°.- Una vez resuelta por el/la Rector/a la propuesta de designacion, o de
declarar desierto el concurso, o de dejarlo sin efecto, y comunicada la decision a los
aspirantes, el/la directora/a hara publica la Resolucion a través de las carteleras murales de
la Escuela y de la pagina web institucional.

ARTICULQ 37°.- Dentro de los CINCO (5) dias siguientes a la notificacién de la Resolucién
emitida por el/la Rector/a. El o los aspirantes podran interponer recurso de apelacién ante el

Consejo Superior.

ARTICULO 38°.- Una vez resuelta por ellla Rector/a la propuesta de designacion, o dr
declarar desierto el concurso, o de dejarlo sin efecto, y comunicada la decisién a los y las
aspirantes al correo electréonico consignado en el formulario de inscripcion, el/la Directora
hara Publica la resolucién a través de sitio web y carteleras murales de la escuela
Agrotécnica de Eldorado.

V - DE LA DESIGNACION DE LOS DOCENTES

ARTICULQ 39°.- La designacion de los Docentes propuestos por el/la Directora/a, como
resultado de los concursos realizados bajo las disposiciones del presente reglamento y
agotadas las instancias recursivas en su caso, estaran a cargo del/la Rector/a.

ARTICULQ 40°.- La designacién se hara en la categoria y horas catedras de nivel medio
objeto del Concurso. El Docente designado en estas condiciones sera incorporado
automaticamente al Régimen General de Carrera Docente de la Escuela.

ARTICULO 41°.- Notificado de su designacion, el Docente debera asumir sus funciones
dentro de los TREINTA (30) dias, salvo que dentro de dicho plazo invocar a un impedimentc
justificado a juicio del Rector/a, quien debera expedirse antes de los TREINTA (30) dias
citados. Transcurrido ese plazo o vencido la prorroga acordada, la que no debera ser mayor
de TREINTA (30) dias, si el Docente no se hiciera cargo de sus funciones, el/la Director/a
debera poner el hecho en conocimiento del Rector/a y solicitar gue este deje sin efecto la

designacion.

ARTICULO 42°.- La aceptacion del cargo lleva implicita la obligatoriedad de no renunciar
durante el afio siguiente a la designacion. Incurrirda en inconducta universitaria grave, quien
habiendo sido designado por concurso renuncie al cargo durante el plazo establecido
precedentiemente, salvo causa justificada a juicio del Rector/a. En caso de no justificarse la
inconducta, el Docente quedara inhabilitado para presentarse a concurso o ser designado en
otro cargo en la Universidad por el término de TRES (3) aflos a partir de la fecha en que
debid asumir sus funciones o renuncio y esta sanciéon sera comunicada a todas las
Universidades Nacionales y demds organismos competentes del pais.

ARTICULO 43°.- Cuando dentro del plazo de UN (1) afio, contado a partir de la fecha en que
se designd al Docente, se produjera la vacante del cargo objeto del concurso, el/la

Ju n
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directora/a podra solicitar al Rector/a la designacion del aspirante que continlia en el orden
de mérito aprobado.

ARTICULO 44°.-Los y las docentes designados/as bajo las disposiciones del presente
reglamento revisten el caracter de regular en todo el ambito de la Universidad Nacional de
Misiones. Las designaciones de los y las docentes resultantes de los concursos, no implican
la consolidacion de la asignacién de las funciones establecidas para dichos cargos en la
unidad pedagégica concursada (asignatura, departamento o area). Dicha asignacion
dependera de eventuales modificaciones en los planes de estudios, reorganizacion de la
Escuela u otras razones que decida la Universidad en la forma y modo que se fijaran en la
reglamentacion que debera dictarse.

VI - DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 45°.- Los aspirantes y los Jurados, seran notificados fehacientemente de las
resoluciones siguientes:

a) Las que dispongan el traslado de las impugnaciones, objeciones y recusaciones vy las
decisiones que recaigan sobre ellas.

b) Las previstas en los Articulos 34° y 36° de este Reglamento.

c) Las que establezcan el lugar y fecha en que seran sorteados los temas de las clases de
oposicion y las que determinen el lugar y la fecha en que se desarrollaran estas y las
entrevistas correspondientes.

ARTICULO 46°.- Las notificaciones seran efectuadas en el domicilio que el aspirante debera
constituir, conforme con lo dispuesto en el Articulo 7° inciso 1. f) de este Reglamento.

ARTICULQ 47°.- Todos los términes establecidos en este Reglamento se contaran por dias
héabiles administrativos.

ARTICULO 48°.- La presentacion de la solicitud de inscripcién importa, por parte del
aspirante, el conocimiento del Estatuto de la Universidad Nacional de Misiones, de las
condiciones fijadas en este Reglamento, de las Ordenanzas y Disposiciones de
implementacién e interpretacion, del Régimen General de Carrera Docente de la Escuela,
del Proyecto Educativo Institucional (PEIl) de la Escuela y del Plan de Estudios y del

Régimen de Incompatibilidad vigentes.

ARTICULO 49°.- La Escuela conjuntamente con la Secretaria General Académica podra
normar aquellas cuestiones que complementen el presente Reglamento y sirvan para
adecuarlo a sus condiciones peculiares sin apartarse de las establecidas en ¢l con caracter

general.
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"2024 - ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD"

ANEXO ORDENANZA N° 042/2024

ANEXO |

CURRICULUM NORMALIZADO

1. ANTECEDENTES PERSONALES

Apellido y Nombres:
l.ugar de Nacimiento:

Nacionalidad:

Fecha de Nacimiento:

Estado Civil:

Documento de Identidad (Tipo y Numero):

Domicilio:
Localidad:
C.P.:
Teléfono:
Fax:

Email:

Provincia:

2. ESTUDIOS REALIZADOS Y TiTULOS OBTENIDOS -

De grado
Entidad Otorgante
Afo:

De Post-Grado:
Entidad Otorgante
ARo:

Otros estudios superiores:
Entidad Otorgante

ARfO:

14
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3. TESIS DE DOCTORADO O MAESTRIA
Titulo:
Realizada en;

Director de Tesis;:

4. BECAS:
Tipo:
Fecha de Inicio:
Por Concurso:
Lugar:

Institucion:

5. CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO:
Nombre:
Duracién (fecha):
Asistido:
Institucién:

Carga Horaria:

6. DISTINCIONES — PREMIOS

2 W

Calificacion:

Fecha de Terminacion:

Secretaria de) Conselo Superlor
Unlversidad Maclonatl de Mislones
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7. ANTECEDENTES DOCENTES Y DE INVESTIGACION

8. CARGOS Y FUNCIONES DESEMPENADQS

8.1. Tipo: Lugar:
8.2. En Instituciones Académicas y Cientificas

8.3. En la funcion publica no universitaria

8.4. Profesionales

9. MIEMBROS DE JURADOS (TESIS - CONCURSOS - OTROS)

10. CARRERAS DE INVESTIGADOR
Fecha vy clase de ingreso
Situacion actual (Clase)

Lugar de trabajo
11. PATENTES - CONVENIOS

12. SEMINARIOS — CONFERENCIAS Y CURSOS DICTADOS

Afio: Lugar: Tema:

16
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13. TRABAJOS PUBLICADOS O ACEPTADOS PARA PUBLICAR EN REVISTAS
PERIODICAS, ACTAS DE CONGRESOS, LIBROS P CAPITULOS DE LIBROS
(Indicar autor, afio, titulo del trabajo, nombre de la revista u otra publicacion, volumen,
paginas, si tiene o no referato)

13.1. Cientificos

13.2. Tecnologicos/Técnicos

13.3. Artisticos

13.4. Informes y anteproyectos legislativos y del sector publico
13.5. De divulgacion

13.6. Otros

14. TRABAJOS DE TRANSFERENCIA — EXTENSION EFECTUADOS

15. FORMACION Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Direccion y/o codireccién de:
Tesis de postgrado

Tesis de grado

Becarios y/o Adscriptos en Proyectos de Investigacion y/o Extension

Pasantes

Auxiliares y/o Adscriptos de docencia

16. OTROS ANTECEDENTES

I del Original
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ANEXQO Il
Guia modelo PROPUESTA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Teniendo en cuenta que, la Resoluciéon CS N° 076/11 trata el Reglamento de Evaluacién y
seguimiento de la labor académica y permanencia, Considerando que define las pautas
para la evaluacion de las actividades docentes, se propone elaborar el Plan de actividades
para un plazo de 4 afios, teniendo en cuenta los siguientes items:

| — Actividad Docente

1. Curso/s y/o Asignatura/s a ser atendido/s.
2. Preparacion de Manuales, Guias de Trabajos Practicos, etc.

3. Otros trabajos de indole especificamente docente que se consideren pertinentes (actos,
reuniones institucionales, participacion en éreas, departamentos, etc.).

Il — Actividades de Desarrollo de Programas y/o Proyectos. (si va a participar por
ejemplo en el proyecto del area u otro interinstitucional, etc.)

1. Caracterizacion del trabajo a realizar,
2. Principales etapas de programas y/o proyectos programadas.

3. Otras Actividades.

Il - Actividades de Formacion de Recursos Humanos (Aqui considerar si se incluira
en el equipo de trabajo de proyectos de extension, investigacién o intervencion a

estudiantes)

IV — Actividades de Formacién Académica y/o Especializacién Profesional. (indicar
si realizarad cursos u otro tipo de formacion en el area objeto de concurso)

V- Actividades de Investigacién. (proyectos o trabajos que va a dirigir o formar parte
del equipo de trabajo)

VI- Actividades de Extensidén y/o Transferencia. (proyectos, seminarios, cursos,
cursos de oficio, charlas, jornadas u otras actividades que va a dirigir o formar

parte del equipo de trabajo)

Vll- Proyectos de intervencién (si corresponde al cargo o funcién)

VIIl- Gestion institucional o representacion de la Universidad en otros espacios,
instituciones o redes.

IX -Otras actividades no previstas en los apartados anteriores. (Aqui solo describir
actividades no contempladas_’gn_apartados anteriores)
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